5.1
5.2

II.

7.1.

STATUT
(tekst jednolity)
POSTANOWIENIA OGOLNE
Artykut 1

Spoétka dziata pod firmg SOHO Development Spétka Akcyjna. Spdétka moze
uzywac skrotu firmy SOHO Development S.A.

Artykut 2

Siedzibg Spoétki jest m.st. Warszawa.
Artykut 3

Zatozycielem Spotki jest Skarb Panstwa.
Artykut 4

Spotka dziata na podstawie ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000r. Kodeks Spoétek
Handlowych (Dz. U nr 94 poz. 1037). Spdtka zostata zatozona na podstawie
ustawy z dnia 30 kwietnia 1993 r. o narodowych funduszach inwestycyjnych i ich
prywatyzacji (Dz.U. Nr 44, poz 202 z pdzniejszymi zmianami), ktérej przepisy
znajdujg zastosowanie do Spoétki do czasu utraty jej mocy z dniem 01 stycznia
2013 r.

Artykut 5

Spétka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej.

Spotka moze powotywac i prowadzi¢ swoje oddziaty na obszarze Rzeczypospolitej
Polskiej.

Artykut 6

Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

Artykut 7

Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:



1) nabywanie papierdw warto$ciowych emitowanych przez Skarb Panstwa,

2) nabywanie badz obejmowanie udziatbw lub akcji podmiotéw
zarejestrowanych i dziatajacych w Polsce,

3) nabywanie innych papieréow wartosciowych emitowanych przez podmioty, o
ktérych mowa w pkt 2,

4) wykonywanie praw z akcji, udziatéw i innych papieréw wartosciowych,

5) rozporzadzanie nabytymi akcjami, wudziatami i innymi papierami

wartosciowymi,

6) udzielenie pozyczek spoétkom i innym podmiotom zarejestrowanym w
dziatajacym w Polsce,

7) zacigganie pozyczek i kredytow dla celdw Spéiki.

7.2. (skreslony)
Artykut 8

8.1 Spoétka moze podejmowac dziatalnos¢ gospodarczg polegajacg na inwestowaniu w
inne aktywa, poza wymienionymi w art. 7, w szczegolnosci polegajacq na:

1) kupnie i sprzedazy nieruchomosci na wiasny rachunek (PKD 70.12.Z)
2) zagospodarowaniu i sprzedazy nieruchomosci na wtasny rachunek (PKD
70.11.2).

III. KAPITAL SPOLKI

Artykut 9

9.1. Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 11.133.365,00 zt (stownie: jedenascie milionéw
sto trzydziesci trzy tysigce trzysta szesédziesiat pie¢ ztotych 00/100) i dzieli sie na
111.333.650 akcji o wartosci nominalnej po 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda, w
tym:

1) 2.134.307 (stownie: dwa miliony sto trzydziesci cztery tysiqce trzysta
siedem) akcji zwyktych na okaziciela serii A od numeru 00.000.001 do
numeru 02.134.307;

2) 31.323.050 (stownie: trzydziesci jeden milionow trzysta dwadziescia trzy
tysigce piecdziesigt) akcji zwyktych na okaziciela serii B od numeru
00.000.001 do numeru 31.323.050;

3) 30.651.748 (stownie: trzydziesci miliondw szeséset piecdziesiat jeden
tysiecy siedemset czterdziesci osiem) akcji zwyktych na okaziciela serii C
od numeru 00.000.001 do numeru 30.651.748;

4) 6.047.121 (stownie: szes¢ miliondw czterdzieSci siedem tysiecy sto
dwadziescia jeden) akcji zwykltych na okaziciela serii D od numeru
00.000.001 do numeru 06.047.121;

5) 41.177.424 akcji zwyktych na okaziciela serii E od numeru 00.000.001 do
numeru 41.177.424.

9.2. Kapitat zaktadowy moze by¢ pokrywany tak wktadami pienieznymi jak i wktadami
niepienieznymi.
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9.3.

9.4.

9.5.

Iv.

Akcje Spotki mogg by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza w drodze ich nabywania
przez Spotke (umorzenie dobrowolne).

Spétka moze nabywac akcje wiasne w przypadkach okreslonych przepisami
ustawy z dnia 15.09.2000 r. - Kodeks Spétek Handlowych, w tym w celu ich
umorzenia.

Umorzenie akcji Spotki wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia, z zastrzezeniem
postanowien art. 363 par. 5 KSH. Uchwata Walnego Zgromadzenia okresla w
szczegdblnosci: podstawe prawng umorzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia
przystugujacego akcjonariuszowi umorzonych akcji badz uzasadnienie umorzenia
bez wynagrodzenia, termin i miejsce wyptaty wynagrodzenia przystugujacego
akcjonariuszowi sposdb obnizenia kapitatu zaktadowego.

Artykut 9a
(skreslony)
Artykut 9b
(skreslony)
Artykut 10
Wszystkie akcje Spoétki sg akcjami zwyktymi na okaziciela.
Artykut 11

Spotka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne i obligacje z prawem
pierwszenstwa.

ORGANY SPOLKI

Artykut 12

Organami Spétki sa:
A. Zarzad
B. Rada Nadzorcza

C. Walne Zgromadzenie

ZARZAD

Artykut 13

13.1. Zarzad sktada sie z od jednego do trzech cztonkéw, w tym Prezesa Zarzadu,

powotywanych na wspdlna dwuletnig kadencje.

13.2. Rada Nadzorcza okres$la w powyzszych granicach liczebno$¢ Zarzadu oraz

powotuje Prezesa i pozostatych cztonkow Zarzadu.
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13.3.

13.4.

13a.1.

13a.2.

13a.3.

13a.4.

13a.5.

13a.6.

13a.7.

Rada Nadzorcza lub Walne Zgromadzenie moze odwotac caty sktad Zarzadu lub
poszczegolnych jego cztonkdéw, w tym Prezesa Zarzadu, przed uptywem kadencji.

Postanowienia zawarte w niniejszym art. 13 obowigzujg do konca dnia 31 grudnia
2012 r. Z momentem wskazanym w zdaniu poprzednim, zakonczeniu ulegnie
kadencja cztonkéw Zarzadu uprzednio powotanych na podstawie niniejszego art.
13, jak tez wygasng ich mandaty do petnienia funkcji cztonkéw Zarzadu.

Artykut 13a

Poczawszy od dnia 01 stycznia 2013 r., do powotywania i odwotywania cztonkdéw
Zarzadu oraz ich kadencji, znajdowac¢ bedg zastosowanie postanowienia zawarte w
niniejszym art. 13a, z uwzglednieniem postanowien art. 34.4., przewidujacych
mozliwos$¢ powotania przed tym dniem przez Rade Nadzorczg Prezesa Zarzadu
oraz cztonkdw Zarzadu na pierwszg kadencje rozpoczynajacg sie z tym dniem, do
ktérych zastosowanie od tego dnia bedq miaty postanowienia niniejszego art. 13a.

Zarzad sktada sie z od jednego do trzech cztonkéw, w tym Prezesa Zarzadu, z
uwzglednieniem art. 13a.5.

Prezesa Zarzadu powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniem art.
34.4. Uchwata Walnhego Zgromadzenia w przedmiocie powotania lub odwotania
Prezesa Zarzadu, podejmowana jest wiekszoscig 3/4 gtosow.

Pozostali cztonkowie Zarzadu mogg zosta¢ powotfani i odwotani przez Rade
Nadzorczg, wytacznie na wniosek Prezesa Zarzadu. Wniosek Prezesa Zarzadu w
tym przedmiocie winien wskazywaé osobe lub osoby, o ktérych powotanie lub
odwotanie wnosi. W przypadku jego ztozenia, Przewodniczacy Rady Nadzorczej
niezwtocznie zwota jej posiedzenie, z porzadkiem obrad obejmujacym rozpatrzenie
wniosku Prezesa Zarzadu. Czionek Zarzadu moze byc takze w kazdym czasie
odwotany przez Walne Zgromadzenie.

Wygasniecie mandatu Prezesa Zarzadu nie wptywa na mozliwo$¢ dziatania innych
cztonkdéw Zarzadu i jego funkcjonowanie, jezeli zostali uprzednio powotani. W
takim przypadku, Zarzad lub Rada Nadzorcza winni niezwiocznie zwota¢ Walne
Zgromadzenie z przedmiotem obrad obejmujacym powotanie Prezesa Zarzadu, na
dzien przypadajacy nie pézniej niz 45 dni od dnia wygasniecia mandatu Prezesa
Zarzadu.

Rada Nadzorcza moze zawiesi¢ z waznych powoddw w czynnosSciach
poszczegolnych lub wszystkich cztonkéw Zarzadu, w tym jego Prezesa, oraz
delegowac cztonkow Rady Nadzorczej, na okres nie dtuzszy niz trzy miesigce, do
czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw Zarzadu, ktérzy zostali odwotani,
ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie mogg sprawowac¢ swoich czynnosci.
Uchwaty Rady Nadzorczej w sprawach wskazanych w zdaniu poprzednim,
podejmowane sg wiekszoscig 4/5 wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej. W
przypadku zawieszenia Prezesa, cztonka lub catego Zarzadu - Zarzad lub Rada
Nadzorcza winni niezwtocznie zwota¢ Walne Zgromadzenie z przedmiotem obrad
obejmujgcym odpowiednio odwotanie Prezesa Zarzadu i powotanie w jego miejsce
nowego lub odwotanie zawieszonego cztonka Zarzadu, na dzien przypadajacy nie
pozniej niz 45 dni od dnia podjecia uchwaty Rady Nadzorczej w przedmiocie
takiego zawieszenia, chyba ze zawieszony cztonek Zarzadu zostanie odwotany na
wniosek Prezesa Zarzadu. Delegowanie cztonka Rady Nadzorczej do petnienia
funkcji innego cztonka Zarzadu, niz Prezes, moze nastgpi¢ na wniosek Prezesa
Zarzady.

Czlonek Rady Nadzorczej delegowany do czasowego petnienia funkcji Prezesa
Zarzadu, nie jest uprawniony do sktadania wnioskow w przedmiocie powotania lub
odwotania cztonkdw Zarzadu, o ktérych mowa w art. 13a.4.
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13a.8. Prezes Zarzadu powotywany jest na piecioletnig kadencje, liczong od dnia jego

14.1.

14.2.

15.1.

15.2.

16.1.

16.2.

17.1.

17.2.
17.3.

powotania. Cztonkowie Zarzadu powotywani sg na okres do konca kadencji
Prezesa Zarzadu, na ktorego wniosek zostali powotani, przy czym ich mandaty
wygasajg w terminie 21 dni od dnia powotania nowego Prezesa Zarzadu, o ile na
jego wniosek nie zostang w tym terminie ponownie powotani w sktad Zarzadu
przez Rade Nadzorcza.

Artykut 14

Zarzad wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zarzadzania Spodtkg, z
wyjatkiem uprawnien zastrzezonych przez prawo i niniejszy Statut dla pozostatych
organéw Spotki.

Tryb dziatania Zarzadu, a takze sprawy, ktére moga by¢ powierzone
poszczego6lnym jego cztonkom, moze okreslic w sposdb szczegdtowy regulamin
Zarzadu, uchwalony przez Zarzad.

Artykut 15

Do sktadania oswiadczen i podpisywania w imieniu Spotki, z zastrzezeniem zdania
nastepnego, wymagane jest wspétdziatanie dwdch cztonkédw Zarzadu albo tez
jednego cztonka Zarzadu tacznie z prokurentem. W przypadku Zarzadu
jednoosobowego do sktadania oswiadczen i podpisywania w imieniu Spotki
wystarczy dziatanie jedynego cztonka Zarzadu.

(skreslony)
Artykut 16

W umowach pomiedzy Spdtkg a cztonkami Zarzadu tudziez w sporach z nimi
reprezentuje Spotke Rada Nadzorcza. Rada Nadzorcza moze upowazni¢, w drodze
uchwaty jednego lub wiecej cztonkéw Rady Nadzorczej do dokonywania takich
czynnosci prawnych.

Pracownicy Spotki podlegajg Zarzadowi, ktory zawiera i rozwigzuje z nimi umowy
o prace oraz ustala ich wynagrodzenie na zasadach okreslonych przez
obowigzujgce przepisy.

RADA NADZORCZA
Artykut 17

Rada Nadzorcza skfada sie z od 6 (szesciu) do 7 (siedmiu) cztonkdw. Cztonkowie
Rady Nadzorczej powotywani sga na okres wspdlnej, piecioletniej kadenciji,
z uwzglednieniem dalszych postanowien niniejszego ustepu. Walne Zgromadzenie
moze podja¢ uchwate o skrdéceniu kadencji Rady Nadzorczej. W przypadku
podjecia uchwaty, o ktérej mowa w zdaniu poprzednim, mandaty cztonkéw Rady
Nadzorczej, ktorej kadencja ulegta skroceniu, wygasaja z chwilg powotania
pierwszego cztonka Rady Nadzorczej nowej kadencji.

Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie.

W przypadku wygasniecia mandatu czionka Rady Nadzorczej przed uptywem
kadencji, pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej uprawnieni sq do dokooptowania
w jego miejsce nowego cztonka Rady Nadzorczej, w drodze uchwatly podjetej
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17.4.

18.1.

18.2.

19.1.
19.2.

20.1

bezwzgledng wiekszoscia gtosow wszystkich tych cztonkéow. Mandat tak
powotanego cztonka Rady Nadzorczej wygasnie, jezeli w terminie 6 (szesciu)
miesiecy od dnia jego powotania w sposob okreslony w zdaniu poprzednim, jego
wybor nie zostanie zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie. W danym czasie, w
sktad Rady Nadzorczej moze wchodzi¢ wytacznie dwdch cztonkéw powotanych w
trybie niniejszego postanowienia, co do ktorych nie zostata podjeta uchwata
Walnego Zgromadzenia o zatwierdzeniu ich powotania. Wygasniecie mandatu
cztonka Rady Nadzorczej w zwigzku z brakiem jego zatwierdzenia przez Walne
Zgromadzenie nie wptywa na skutecznos$¢ uchwat, w ktérych podejmowaniu brat
udziat.

Powotujac cztonkédw Rady Nadzorczej akcjonariusze (oraz w sytuacji opisanej w
art. 17.3 takze pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej) powinni zapewni¢, aby
przynajmniej 3 (trzech) cztonkéw Rady Nadzorczej spetniato kryteria niezaleznosci
wskazane w ,Dobrych Praktykach Spétek Notowanych na GPW”, przyjetych przez
Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A., z tq jednak zmiang w stosunku
do zasad zawartych w ww. regulacjach, ze za powigzanie z akcjonariuszem
wykluczajace przymiot niezaleznosci cztonka Rady Nadzorczej rozumie sie
rzeczywiste i istotne powigzanie z akcjonariuszem majacym prawo do
wykonywania ponad 10% ogodlnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spétki.

Artykut 18

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego oraz
Wiceprzewodniczacego Rady. Wiceprzewodniczacy Rady powinien zosta¢ wybrany
spos$rdod cztonkow Rady powotanych stosownie do art. 17.4.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia Rady i przewodniczy im.
Pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej zwotuje Zarzad,
niezwtocznie po jej powotaniu, a przewodniczy mu do chwili wyboru nowego
Przewodniczacego najstarszy cztonek nowopowotanej Rady Nadzorczej.

Artykut 19

Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia, co najmniej raz na kwartat.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej majq
obowigzek zwota¢ posiedzenie Rady Nadzorczej na pisemny wniosek co najmniej
dwéch cztonkdéw Rady Nadzorczej. Posiedzenie powinno by¢ zwotane w ciggu
tygodnia od dnia ztozenia wniosku, na dzien przypadajacy nie pdzniej niz przed
uptywem 2 (dwodch) tygodni od dnia zwotania.

Artykut 20

Z zastrzezeniem postanowien art. 20.2 i 20.3., Rada Nadzorcza podejmuje
uchwaty bezwzgledna wiekszoscig oddanych gtoséw, jezeli na posiedzeniu jest
obecna co najmniej potowa jej cztonkdédw, a wszyscy jej cztonkowie zostali
prawidtowo zaproszeni na posiedzenie, przy czym w przypadku réwnosci gtosow
rozstrzyga gtos Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

Za prawidtowe zaproszenie uznaje sie wystanie do cztonkéw Rady zawiadomien, z
podaniem daty, miejsca i proponowanego porzadku obrad posiedzenia, listami
poleconymi lub pocztg kurierskg lub poprzez przestanie wiadomosci faksowej na
wskazany przez cztonka Rady Nadzorczej numer lub wiadomosci mailowej na
wskazany przez niego adres poczty elektronicznej, na co najmniej 3 dni przed
planowanym terminem posiedzenia, a w sytuacjach nagtych — na co najmniej 1
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20.2.

20.3.

20.4.

20.5.

22.1.

22.2.

dzien przed planowanym terminem posiedzenia. Rada Nadzorcza moze
podejmowaé wazne uchwaty takze w przypadku, jezeli pomimo braku
zawiadomienia poszczegdlnych cztonkdéw, bedg on obecni na posiedzeniu Rady i
wyrazg zgoda na udziat w posiedzeniu.

Porzadek obrad na posiedzeniu ustala oraz zawiadomienia o posiedzeniu wysyta
Przewodniczacy Rady Nadzorczej, osoba przez niego wskazana, wzglednie inny
podmiot uprawniony do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogq bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady
oddajac swoj gtos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej.
Oddanie gtosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku
obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym (obiegowym), a
takze przy wykorzystaniu S$rodkdéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos¢. W szczegdlnosci cztonkowie Rady Nadzorczej moga gtosowaé nad
uchwatami poprzez przestanie wiadomosci faksowej lub przy pomocy poczty
elektronicznej, a takze w toku posiedzen odbywanych w ramach telekonferencji
lub wideokonferencji. Uchwaly podejmowane w sposdéb opisany w niniejszym art.
20.3. beda wazne, o ile wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci
uchwaty w sposdb wskazany w art. 20.1. powyzej.

Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w art. 20.2. i 20.3. nie moze dotyczy¢
wyborow przewodniczacego i zastepcéw przewodniczacego Rady Nadzorczej,
powotania cztonka Zarzadu oraz odwotania i zawieszenia w czynnosciach tych
0s6b.

Rada Nadzorcza moze uchwali¢ swéj regulamin, okreslajacy szczego6towy tryb
dziatania Rady Nadzorczej.

Artykut 21

Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowad
swoich cztonkéw do samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych.

Artykut 22

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spétki. Rada Nadzorcza
nie ma prawa wydawania Zarzadowi wigzacych polecen dotyczacych prowadzenia
spraw Spotki.

Oprécz spraw wskazanych w ustawie, w innych postanowieniach niniejszego
statutu lub uchwatach Walnego Zgromadzenia, do uprawnien i obowigzkéw Rady
Nadzorczej nalezy:

1) ocena sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy oraz wybdr
podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych;

2) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoétki;

3) skfadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikow

czynnosci, o ktérych mowa w pkt 1) i 2), wraz ze sprawozdaniem z
dziatalnosci Rady Nadzorczej, uwzgledniajagcym prace jej komitetow,
zawierajagcym zwieztg ocene sytuacji Spotki, z uwzglednieniem oceny
systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla
Spotki;

4) ocena wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu zysku lub pokrycia straty;
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22.3.

5)

6)

7)

do dnia 31 grudnia 2012 r. powotywanie i odwotywanie Prezesa Zarzadu
oraz cztonkéw Zarzadu, a poczawszy od dnia 01 stycznia 2013 r.
powotywania i odwotywanie wytacznie cztonkow Zarzadu, w przypadku
ztozenia wniosku w tym przedmiocie przez Prezesa Zarzadu;

zawieranie uméw z Prezesem Zarzadu oraz z cztonkami Zarzadu, jak tez
ustalanie zasad ich wynagradzania.

zatwierdzanie rocznego planu finansowego Spétki oraz grupy kapitatowej
Spotki (w rozumieniu Miedzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci
Finansowej) — przy czym ww. plan finansowy nie bedzie obejmowac spétek
z grupy kapitatowej Spotki, posiadajacych status spétek publicznych.

Z uwzglednieniem art. 22.4, zgody Rady Nadzorczej, wyrazonej w formie uchwaty,
wymaga dokonanie przez Spoétke takich czynnosci, jak:

1)

2)

3)

4)

rozporzadzenie prawem lub zaciggniecie zobowigzania o wartosci
przekraczajacej 10% wartosci aktywow netto Spotki, wynikajacej z
ostatniego jednostkowego rocznego sprawozdania finansowego Spotki;

nabywanie i zbywanie nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego lub
udziatu w nieruchomosci,

zawarcie umowy lub przeprowadzenie przez Spoétke lub podmiot zalezny od
Spoétki na innej podstawie transakcji o wartosci powyzej 200.000,00 zt z:
(@) cztonkiem Zarzadu lub (b) cztonkiem Rady Nadzorczej Spétki lub (c)
innym czionkiem kluczowego personelu kierowniczego (w rozumieniu
Miedzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci Finansowej) Spotki lub
(d) akcjonariuszem Spoétki majacym (bezposrednio lub posrednio) prawo do
wykonywania ponad 5% ogdlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu
Spoétki, a takze z: (e) bliskim cztonkiem rodziny ww. osoby Ilub
akcjonariusza (w rozumieniu Miedzynarodowych Standardow
Sprawozdawczosci Finansowej), jak tez z: (f) podmiotami, w ktdérych
wczeséniej wskazane podmioty posiadajg znaczgce interesy ekonomiczne,
rozumiane jako dysponowanie posrednio lub bezposrednio prawem do
wykonywania ponad 20% tacznej liczby gtoséw lub prawem do udziatu w
ponad 20% zysku- przy czym za podmioty, o ktéorych mowa pod niniejszg
literg (f) nie uwaza sie Spotki oraz spotek z jej grupy kapitatowej;

zawarcie przez Spoétke lub podmiot zalezny od Spoétki umowy lub
przeprowadzenie na innej podstawie transakcji, nie przewidzianej w
rocznym planie finansowym Spoétki oraz grupy kapitatowej Spoiki
zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg, o wartosci przekraczajgcej
3.000.000,00 zt lub w przypadku darowizn - przekraczajacej 100.000,00
zt,

przy czym, nie dotyczy to:

a) transakcji dokonywanych przez podmiot zalezny Spoétki, posiadajacy
status spotki publicznej;

b) transakcji dokonywanych: (a) pomiedzy Spotka lub Progress
Funduszem Inwestycyjnym Zamknietym Aktywow Niepublicznych, a
spobtka, ktora jest w 100% zalezna (bezposrednio lub posrednio) od
Spoétki lub od Progress Funduszu Inwestycyjnego Zamknietego
Aktywow Niepublicznych, lub (b) pomiedzy spétkami, ktora sg w
100% zalezne (bezposrednio lub posrednio) od Spoétki lub od
Progress Funduszu Inwestycyjnego Zamknietego  Aktywdw
Niepublicznych;

C) zbywania na rzecz spotek celowych w 100% zaleznych od Spoétki
(bezposrednio lub posrednio) lub wnoszenia do takich spotek
nieruchomosci lub udziatdw w nieruchomosciach na potrzeby
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5)

d)

e)

f)

9)

h)

projektéw deweloperskich (w tym obejmowania udziatow, akcji lub
innych praw w zwigzku z takim wnoszeniem);

wyodrebniania oraz zbywania lokali mieszkalnych lub uzytkowych,
jak tez udziatbw w prawie wiasnosci lub w prawie uzytkowania
wieczystego nieruchomosci (w tym lokali uzytkowych), jak tez
podziatu nieruchomosci, ustanawiania stuzebnosci i innych
ograniczonych praw rzeczowych na nieruchomosciach na rzecz
nieruchomosci sasiednich lub gestoréw mediéw - dokonywanych w
ramach prowadzonej dziatalnosci deweloperskiej przez spoétki
zalezne;

zawierania i zmieniania umdéw najmu lokali uzytkowych i
mieszkalnych nalezacych do spotek zaleznych;

zawierania i modyfikacji przez spotki zalezne uméw kredytowych lub
podobnych oraz emisji instrumentéw dtuznych na potrzeby realizacji
inwestycji deweloperskich prowadzonych przez te spotki oraz
obcigzania nieruchomosci spétek zaleznych i udziatdw w tychze
spotkach, jak rdéwniez udzielania odpowiednich, standardowych
zabezpieczen na rzecz bankéw i podmiotow finansujacych lub
obejmujacych instrumenty diuzne;

refinansowania poczynionych naktadéow na nieruchomosci i lokale
bedace przedmiotem najmu lub dzierzawy, poprzez zawieranie
umoéw  kredytowych lub podobnych dotyczacych udzielania
finansowania, takich jak w szczegdlnosci umowy leasingu zwrotnego
nieruchomosci oraz do ustanawiania standardowych zabezpieczen
tego typu finansowania

zawierania umow dotyczacych realizacji inwestycji deweloperskich,
w tym w szczegdlnosci umow z generalnymi  wykonawcami
inwestycji, projektantami oraz z innymi podmiotami $wiadczacymi
ustugi budowlano - wykonawcze;

wyrazenie zgody:

a)

b)

c)

na gtosowanie na walnym zgromadzeniu Ilub zgromadzeniu
wspoélnikdéw spotki zaleznej (bezposrednio lub posrednio) od Spotki,
w ktérej Spoétka lub grupa kapitatowa Spoétki posiada udziaty lub
akcje o wartosci przekraczajacej 10.000.000,00 zt (ustalonej na
podstawie ostatniego raportu okresowego Spotki), za
podwyzszeniem kapitatu zaktadowego takiej spotki z wytgczeniem
prawa pierwszenstwa objecia udziatow lub prawa poboru akcji, przy
czym nie dotyczy to sytuacji, w ktérej wszystkie emitowane w
ramach podwyzszenia kapitatu udziaty lub akcje zaoferowane
zostang Spotce lub spdtce w 100% zaleznej od Spotki (bezposrednio
lub posrednio); jak tez:

na gtosowanie na zgromadzeniu inwestoréw Progress Funduszu
Inwestycyjnego Zamknietego Aktywdéw Niepublicznych za emisjg
certyfikatéw inwestycyjnych, przy czym nie dotyczy to sytuacji, w
ktorej wszystkie emitowane certyfikaty zaoferowane zostang Spodtce
lub spétce w 100% zaleznej od Spétki (bezposrednio lub posrednio);
oraz

na zbycie lub obcigzenie na rzecz o0sob trzecich przez Progress
Fundusz Inwestycyjny Zamkniety Aktywdédw  Niepublicznych
posiadanych przez niego akcji Spoétki, przy czym nie dotyczy to
zbycia akcji Spotki na rzecz Spotki celem ich umorzenia.
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22.4.

22.5.

22.6.
22.7.

22.8.

24.1.

24.2.

24.3.

24.4.

Wszelkie limity i progi kwotowe wskazane w art. 22.3, odnoszg sie zaréwno do
pojedynczych transakcji lub czynnosci, jak i ich ciqgu, tj. szeregu transakcji i
czynnosci dokonanych w okresie roku z jednym podmiotem lub podmiotami
powigzanymi w sposob analogiczny do okreslonego w art. 22.3 pkt 3). Jezeli dany
limit lub prég miatby zosta¢ przekroczony w zwigzku z kolejng transakcjg lub
czynnoscig dokonang w okresie roku, wymagana jest zgoda Rady Nadzorczej na
dokonanie takiej transakcji lub czynnosci.

Podjecie przez Rade Nadzorczg uchwaty w sprawie wyboru podmiotu
uprawnionego do badania sprawozdan finansowych (art. 22.2 pkt 1) oraz w
sprawie, o ktérej mowa w art. 22.3 pkt 3 wymaga - niezaleznie od wymogow
wynikajacych z art. 20 - glosowania za uchwatg przynajmniej przez 2 (dwdch)
wchodzacych w sktad Rady cztonkow, o ktorych mowa w art. 17.4.

W ramach Rady Nadzorczej dziata Komitet Audytu.

Przewodniczacy Komitetu Audytu powinien zosta¢ wybrany sposréd cztonkow Rady
powotanych stosownie do art. 17.4.

Do kompetencji Komitetu Audytu nalezy doradztwo na rzecz Rady Nadzorczej w
kwestiach wtasciwego wdrazania zasad sprawozdawczosci budzetowej i finansowej
oraz kontroli wewnetrznej Spétki oraz grupy kapitatowej (w rozumieniu przepiséw
ustawy o rachunkowosci) i wspoétpraca z biegtymi rewidentami Spétki, a takze inne
sprawy wskazane w regulaminie Rady Nadzorczej.

Artykut 23

Do wytacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy okreslanie
wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej.

WALNE ZGROMADZENIE

Artykut 24

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad. Poczawszy od dnia 1 stycznia
2013 r., Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno sie odby¢ najpdzniej w terminie
6 (szesciu) miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z witasnej inicjatywy, na
zadanie Rady Nadzorczej lub akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej 1/20
(jedng dwudziestq) kapitatu zaktadowego.

Zarzad zwota nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w ciggu 2 (dwdch) tygodni od
daty zgtoszenia wniosku, o ktérym mowa w art. 24.2.

Rada Nadzorcza zwotuje Walne Zgromadzenie:

a) w przypadku, gdy Zarzad nie zwotat Zwyczajnego Walnhego Zgromadzenia
W przepisanym terminie;

b) jezeli pomimo ztozenia wniosku, o ktéorym mowa w art. 24.2., Zarzad nie
zwotat Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie, o ktérym
mowa w art. 24.3.

C) jezeli uzna zwotanie Nadzwyczajnego Walnhego Zgromadzenia za wskazane.
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25.1

25.2.

28.1

28.2.

28.3.

Artykut 25

Rada Nadzorcza, akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng
dwudziestg kapitatu zakladowego mogq zadac¢ umieszczenia okreslonych spraw w
porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia.

Zadanie, o ktérym mowa w art. 25.1., powinno by¢ zgtoszone Spétce nie pdzniej
niz na 21 (dwadziescia jeden) dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.
Zadanie zgtoszone po tym terminie bedzie traktowane jako wniosek o zwotanie
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Artykut 26
Walne Zgromadzenia odbywaja sie w Warszawie.
Artykut 27

Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty bez wzgledu na liczbe obecnych
akcjonariuszy lub reprezentowanych akgcji.

Artykut 28

Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg bezwzgledng wiekszoscig
gtosow oddanych, jezeli niniejszy Statut lub ustawa nie stanowig inaczej.
Wiekszos$¢ ta wymagana jest w szczegdlnosci w nastepujacych sprawach:

a) rozpatrzenie i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki
oraz sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy;

b) podjecie uchwaty co do podziatu zysku albo o pokryciu strat;

C) udzielenia cztonkom organdw Spotki absolutorium z wykonywania przez

nich obowigzkdw;

d) odwotanie lub zawieszenie w czynnosciach cztonka Zarzadu, dokonywane
na wniosek Prezesa Zarzadu.

Uchwaty Walhego Zgromadzenia w sprawach wymienionych ponizej podejmowane
sq wiekszoscig 3 (trzech czwartych) oddanych gtosow:

a) zmiana Statutu Spoétki, w tym emisja nowych akcji;
b) emisja obligacji zamiennych lub obligacji z prawem pierwszenstwa objecia
akcji;

c) zbycie przedsiebiorstwa Spotki;
d) potaczenie Spotki z inna spétka;
e) rozwigzanie Spotki;

f) odwotanie lub zawieszenie w czynnosciach Prezesa Zarzadu, a poczawszy
od dnia 01 stycznia 2013 r. takze powotanie Prezesa Zarzadu;

g) odwotanie lub zawieszenie w czynnosciach cztonka Zarzadu, dokonywane
bez wniosku Prezesa Zarzadu w tym przedmiocie

Uchwaty Walnhego Zgromadzenia w sprawach wymienionych ponizej podejmowane
sg wiekszoscig 3/5 (trzech piatych) oddanych gtoséw:
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28.4.

28.5.

28.6.

30.1.

30.2.

a) powotanie i odwofanie Czionkéw Rady Nadzorczej oraz zatwierdzenie
wyboru cztonka Rady Nadzorczej wybranego w trybie kooptacji, stosownie
do art. 17.3;

b) skrocenie kadencji Rady Nadzorczej.

Uchwaty w przedmiocie zmian Statutu Spoétki zwiekszajacych $wiadczenia
akcjonariuszy lub uszczuplajacych prawa przyznane osobiscie poszczegdlnym
akcjonariuszom wymagajq zgody wszystkich akcjonariuszy, ktérych dotycza.

Do wytacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy udzielenie absolutorium
cztonkom organdw Spotki z wykonywania przez nich obowigzkéw oraz podjecie
decyzji co do osoby, ktéra sprawowata lub sprawuje funkcje czionka Rady
Nadzorczej Ilub Zarzadu, w przedmiocie zwrotu wydatkéw Ilub pokrycia
odszkodowania, ktére osoba ta moze by¢ zobowigzana do zaptaty wobec osoby
trzeciej, w wyniku zobowigzan powstatych w zwigzku ze sprawowaniem funkcji
przez te osobe, jezeli osoba ta dziatata w dobrej wierze oraz w sposob, ktéry w
uzasadnionym $wietle okolicznosci przekonaniu tej osoby, byt w najlepszym
interesie Spofki.

Nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia nabycie lub zbycie przez Spotke
nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci.

Artykut 29

Gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza sie
przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie czlonkéw organdéw lub
likwidatoréw Spotki badz o pociggniecie ich do odpowiedzialnosci, jak réwniez w
sprawach osobowych. Tajne gtosowanie nalezy zarzadzi¢ na zadanie chocby
jednego z akcjonariuszy obecnych Iub reprezentowanych na Walnym
Zgromadzeniu.

Artykut 30

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgacy Rady Nadzorczej albo jego zastepca,
a nastepnie sposréd osob uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
wybiera sie Przewodniczacego. W razie nieobecnosci tych o0so6b Walne
Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu albo osoba wskazana przez Zarzad.

Walne Zgromadzenie uchwala swéj regulamin.

GOSPODARKA SPOLKI

Artykut 31

Rok obrotowy i podatkowy Spétki, stanowi okres trwajacy 12 kolejnych petnych
miesiecy kalendarzowych, rozpoczynajgcy sie w dniu 1 pazdziernika danego roku
kalendarzowego i konczacy sie w dniu 30 wrzesnia nastepnego roku
kalendarzowego.

12/13



VI.

34.1.

34.2.
34.3.

34.4.

34.5.

34.6.

Artykut 32

W ciggu 3 (trzech) miesiecy po uptywie roku obrotowego Zarzad jest obowigzany
sporzadzi¢ i ztozy¢ Radzie Nadzorczej roczne sprawozdanie finansowe oraz
doktadne pisemne sprawozdanie z dziatalnosci Spotki w tym okresie.

Artykut 33

Date nabycia prawa do dywidendy oraz termin wyptata dywidendy ustala Walne
Zgromadzenie. Termin wyptaty powinien nastgpi¢ nie pdzniej niz w ciggu 8
(o$miu) tygodni od dnia nabycia prawa do dywidendy.

POSTANOWIENIA KONCOWE
Artykut 34

Spotka zamieszcza swe ogtoszenia w Monitorze Sgdowym i Gospodarczym, chyba
ze przepisy szczegoOlne dopuszczajg mozliwos¢ dokonania ogtoszenia w inny
sposob.

(skreslono).

Piecioletni okres kadencji Rady Nadzorczej stosuje sie po raz pierwszy do Rady
Nadzorczej wybranej Uchwatg nr 3 z dnia 26 wrzesnia 2008 r. Walnego
Zgromadzenia, ktorej kadencja rozpoczeta sie w dniu 26 wrzesnia 2008 roku.

Przed dniem 01 stycznia 2013 roku, Rada Nadzorcza moze podja¢ w zwigzku z
art. 13.4 i art. 13a uchwate o powotaniu Prezesa Zarzadu na kadencje
rozpoczynajacqa sie z dniem 01 stycznia 2013 roku. Na wniosek osoby powotanej
uchwatg, o ktérej mowa w zdaniu poprzednim, Rada Nadzorcza moze takze przed
dniem 01 stycznia 2013 r. podjg¢ uchwate w przedmiocie powotania lub odwotania
cztonkow Zarzadu na kadencje rozpoczynajacq sie z dniem 01 stycznia 2013 roku.
W przypadku podjecia przez Rade Nadzorczg uchwat, o ktérych mowa w
niniejszym art. 34.4, do oséb powotanych na ich podstawie w skfad Zarzadu od
dnia 01 stycznia 2013 roku. zastosowanie znajdowaé bedg wprost postanowienia
art. 13a dotyczace dtugosci kadencji, ich odwotywania, zawieszania i innych spraw
regulowanych w art. 13a.

Z koncem dnia 31 grudnia 2012 roku, zakonczeniu ulegnie kadencja cztonkow
Rady Nadzorczej sprawujgcych funkcje do tego dnia, jak tez wygasng ich mandaty
do petfnienia funkcji, o ile Walne Zgromadzenie przed dniem 01 stycznia 2013 roku
powota cztonkéw Rady Nadzorczej, ktérej kadencja rozpocznie sie z dniem 01
stycznia 2013 roku.

W zwigzku ze zmiang roku obrotowego i podatkowego spoétki, dokonanego
stosownie do Uchwaty nr 6 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia
3 stycznia 2013 roku w sprawie zmiany roku obrotowego i podatkowego, rok
obrotowy i podatkowy Spotki rozpoczynajacy sie w dniu 1 stycznia 2013 r.,
zakonczy sie z dniem 30 wrzesnia 2014 r.
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